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          Con le pezze ...

La circolare della Dagep del 13 febbraio relativa alla autorizzazione preventiva per lo straordinario
emergente e la nota a firma del Capo della Polizia del 12 marzo inerente alcune disposizioni relative al
contenimento della spesa per quel che riguarda il trattamento economico di missione, unitamente al
vergognoso e cronico ritardo (20 mesi!) nel pagamento delle prestazioni obbligatorie di straordinario
eccedente al personale interessato, sono la fotografia migliore, anzi peggiore, dell'Amministrazione della
pubblica sicurezza che continua a subire dal governo Meloni, in misura maggiore rispetto al passato, tagli
che riguardano la spesa corrente. 
Stiamo letteralmente con le pezze in quel posto. 
Di questo passo, spariranno gli anticipi missione e il pagamento di qualsiasi forma di straordinario
diventerà sempre più un miraggio.
Anziché organizzare pomposi incontri a Palazzo Chigi, anziché fare post sdolcinati su quanto bene vuole
alla Polizia, la premier venga a farsi un giro, senza troppi codazzi, nelle nostre Questure, nei nostri Reparti
e nei nostri Uffici. La accompagnamo noi.
Venga a parlare con i colleghi che stanno in strada o con quelli che a cinquanta anni sono costretti a
dormire in caserma perché non possono permettersi un affitto.
Per non parlare di tutti quelli che un alloggio non lo trovano, anche chi ne avrebbe diritto.
Questi sono i problemi reali, cara presidente del Consiglio.
E quelli raccontati in questo breve editoriale sono soltanto una piccola parte.
Presto nelle piazze si sentirà di nuovo la nostra voce.
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EDITORIALE DI PIETRO COLAPIETRO
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Lavoro straordinario emergente, intervento del Silp Cgil
ABBIAMO SCRITTO AL DIPARTIMENTO PER RICHIEDERE UN INCONTRO TRA LE PARTI
AL FINE DI REDIMERE LE DISTONIE CHE SI SONO VENUTE A CREARE CON LO STRAORDINARIO PROGRAMMATO
DOPO L'ULTIMA CIRCOLARE DELLA DAGEP IN MATERIA.
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Applicazione dell’istituto
della missione
in occasione dei servizi
di accompagnamento
degli stranieri irregolari
presso i CPR 

ROMA, 11 MAR. (ADNKRONOS) - "NESSUN GOVERNO FINO AD OGGI HA AVUTO IL CORAGGIO DI PREDISPORRE UNA NORMA CHE
STABILISCA CON CHIAREZZA LA RESPONSABILITÀ OGGETTIVA E LA COMPARTECIPAZIONE ALLE SPESE DI ORDINE PUBBLICO DELLE
RICCHE SOCIETÀ PROFESSIONISTICHE DI CALCIO RISPETTO AL COMPORTAMENTO DEI PROPRI TIFOSI ED IN PARTICOLARE DELLE
FRANGE ULTRÀ. UN CORAGGIO CHE MANCA ALLA FIGC CHE CON DUREZZA DOVREBBE SANZIONARE LE SOCIETÀ QUANDO
AVVENGONO INCIDENTI. SERVE LA MANO FERMA CONTRO I VIOLENTI CHE NON SONO VERI TIFOSI. PURTROPPO DA SEMPRE C'È UN
CLIMA DI CONNIVENZA E IL SISTEMA CALCIO METTE LA TESTA SOTTO LA SABBIA, SALVO POI ABBAIARE ALLA LUNA IN CASO DI
VIOLENZE E INCIDENTI". COSÌ PIETRO COLAPIETRO, SEGRETARIO GENERALE DEL SINDACATO DI POLIZIA SILP CGIL, ALL'INDOMANI
DEGLI SCONTRI AVVENUTI A VENEZIA TRA ULTRÀ LOCALI E BARESI CON VARI POLIZIOTTI FERITI: "TUTTA LA MIA VICINANZA E
SOLIDARIETÀ AI COLLEGHI FINITI IN OSPEDALE", AFFERMA IL SINDACALISTA. "IO MI SCAGLIO SENZA SE E SENZA MA CONTRO LE
SOCIETÀ DI CALCIO - DICE COLAPIETRO - CHE HANNO RESPONSABILITÀ IMMENSE. NON SI TRATTA SOLO DELLA QUESTIONE DELLA
RESPONSABILITÀ OGGETTIVA, MA ANCHE DI ADEGUAMENTO DEGLI IMPIANTI ESISTENTI DOVE SI SVOLGONO LE PARTITE E DEI
SISTEMI DI VIDEOSORVEGLIANZA CHE SONO SPESSO CARENTI. NEL REGNO UNITO, DOVE PURE ESISTE IL FENOMENO HOOLIGANS,
NEGLI STADI TUTTO FILA LISCIO E NON C'È NECESSITÀ DI IMPIEGARE ANCHE 2.000 UOMINI E DONNE IN DIVISA, COME AVVIENE AD
ESEMPIO NEI DERBY DI MILANO E ROMA, CON RELATIVI ONERI SOLO A CARICO DELLO STATO". "C'È POI AL NOSTRO INTERNO -
CONCLUDE COLAPIETRO - UN PROBLEMA DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO E LA NOSTRA AMMINISTRAZIONE È STATA PIÙ VOLTE
SOLLECITATA IN TAL SENSO. LE NECESSITÀ E GLI IMPIEGHI SONO GRAVOSI, SPESSO IL PERSONALE VIENE FATTO LAVORARE ANCHE
12 O 18 ORE DI SEGUITO SENZA POSSIBILITÀ DI FRUIRE DI UNA PAUSA O DI UN PASTO, MANCA UNA ADEGUATA ROTAZIONE A CAUSA
DELLA CARENZA DI PERSONALE, NEI REPARTI MOBILI COME IN TUTTI GLI UFFICI DI POLIZIA L'ETÀ MEDIA È ALTA. SE NON SI PASSA
QUANTO PRIMA DALLE PAROLE AI FATTI, CICLICAMENTE QUESTI INCIDENTI AVVERRANNO E A RIMETTERCI SARANNO IN PRIMO
LUOGO LE LAVORATRICI E I LAVORATORI IN DIVISA". (SOD/ADNKRONOS) ISSN 2465 - 1222 11-MAR-24 10:38 NNNN

Calcio: Silp Cgil, 'imporre compartecipazione
spese ordine pubblico a società'
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 Il nostro contatore è implacabile 
 Da oltre due anni 

 siamo senza Contratto 

Contratto non dirigenti SCADUTO da 804 giorni

 E per i dirigenti siamo 
 a oltre 6 anni senza firma 

 del primo Accordo 

Contratto dirigenti non sottoscritto da  2265 giorni


